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CANVIS COBERTURA TREBALLADORS PER COMPTE PROPIA O AUTONOMS

COBERTURA PER INCAPACITAT TEMPORAL
(entrada en vigor el 01/11/2003)

El passat 22 d’octubre de 2003 es va publicar en el BOE el R.D.L.1273/2003, on s'estableix que els treballadors autonoms que tinguin coberta la
prestacio economica per incapacitat temporal (baixa per malaltia), quan sol'licitin la baixa per aquesta contingéncia rebran el subsidi de la segiient
forma:

q Els TRES primers dies no percebra cap subsidi.

g A partir del QUART dia de baixa fins el VINTE dia de baixa, ambdés inclosos, percebran el 60% de la base reguladora (la seva Base de
cotitzacio d’ Autonoms).

g  Anpartir del dia VINT-I-UNE en endavant, percebra el 75% de la base reguladora.

Abans de I'entrada en vigor d’aquesta norma, el treballador autonom, en cas de sol'licitar la baixa per incapacitat temporal percebia el subsidi a
partir del quinze dia de baixa, no cobrant res els catorze primers dies.

Aguesta modificaci6 va entrar en vigor el passat 01/11/2003 i comporta un increment del tipus de cotitzacié d'1,5%, és a dir, el tipus de cotitzacio
passa del 28,30% al 29,80%. Com a titol d’exemple, el treballador autonom que tingui la base minima de cotitzaci6 (740,70) pagara una quota de
220,73 (fins ara pagava 209,62) i qui tingui la base maxima (2652) pagara una quota de 790,30 (fins ara pagava 750,52).

Tots els treballadors autonoms que no tinguin domiciliat el pagament dels butlletins de cotitzacié, hauran rebut per correu de la Tresoreria General
de la Seguretat Social, els nous butlletins per els mesos de novembre i desembre amb la nova quota a ingressar. (Si encara no els han rebut els
preguem que es posin en contacte amb nosaltres).

Daltra banda, els treballadors autonoms que tinguin domiciliats els butlletins de cotitzacid, a partir del mes de novembre els seran carregades
automaticament les noves quotes en el numero de compte que va facilitar en el seu moment.

COBERTURA PER CONTINGENCIES PROFESSIONALS-ACCIDENTS DE TREBALL | MALALTIES PROFESSIONALS
(entrada en vigor el 01/01/2004)

El concepte d'accident de treball per el Régim Especial de Treballadors Autonoms no és el mateix que el que existeix per el Régim General de la
Seguretat Social, doncs s'entén que és aquell que es produeix com a conseqiiéncia directa i immediata de la feina que es desenvolupa. A
diferencia del régim general, en el RETA s'exclouen els accidents de treball “in itinere”, els que s'ocasionin a 'anada o tornada del lloc de treball.

Els autonoms que tinguin coberta la prestacié econdmica per incapacitat temporal podran optar, en un termini de dos mesos a partir del 01 de
gener de 2004 i amb la mateixa Mdtua que tinguin coberta la incapacitat temporal, a incorporar, i cotitzar, la proteccié per les contingéncies
d'accident de treball i malalties professionals aplicant la taula de tipus i epigrafs especifica de I'annex 2 del RDL 2/2003. Si desitgen canviar de
Mdtua s’haura de sol-licitar per escrit abans del 30 de setembre de cada any amb efectes del dia primer del mes de gener de I'any segiient.

Si es cotitza per aquesta contingencia i la incapacitat temporal s'origina a causa d’un accident de treball o malaltia professional, el dret al subsidi
neix el dia segiient de la baixa percebent des d’aquest dia el 75% de la base reguladora. A part de I'esmentat subsidi és tindra dret a
prestacions per incapacitat permanent, prestacions per mort i supervivencia i indemnitzacions de pagament Unic per lesions permanents, sempre i
quan la incapacitat derivi d'un accident de treball o malaltia professional.

Si desitgen acollir-se a la proteccié d'aquestes contingéncies o volen més informacid al respecte, els preguem passin per les nostres oficines

abans del 15 de febrer de 2004, on els calcularem la quota d'autonoms que caldria pagar si s'opta per 'esmentada cobertura en funcié de la seva
base reguladora i de I'activitat professional que desenvolupin.

Restem a la seva disposicié per a qualsevol dubte o aclariment.
Atentament,

Gestoria administrativa - Assessorament fiscal i comptable - Assessorament laboral i jurfdic - Corredoria d'assegurances

Montpalau, 6 - Ir - 08397 PINEDA DE MAR (Barcelona) - Tel. 93 767 O5 50 - Fax 93 762 66 63 - e-mail: dp@duranpons.com
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CAMBIOS COBERTURA TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA O AUTONOMOS

COBERTURA POR INCAPACIDAD TEMPORAL
(entrada en vigor el 01/11/2003)

El pasado 22 de Octubre de 2003 se publico en el BOE el R.D.L.1273/2003, que establece que los trabajadores autdnomos que tengan cubierta la
prestacion econdmica por incapacidad temporal (baja por enfermedad), en el supuesto de solicitar la baja por esta contingencia percibiran el
subsidio de la siguiente forma:

q Los TRES primeros dias no percibiran subsidio alguno.

g A partir del CUARTO dia de baja al VIGESIMO dia de baja, ambos inclusive, percibira el 60% de la base reguladora (su base de
cotizacion de auténomos).

q Anpartir del dia VIGESIMO PRIMERO en adelante, percibira el 75% de la base reguladora.

Antes de la entrada en vigor de esta norma, el trabajador auténomo si solicitaba la baja por incapacidad temporal percibia el subsidio a partir del
decimoquinto dia de baja, no cobrando nada los catorce primeros dias.

Esta modificacion entrd en vigor el pasado 01/11/2003 y conlleva un incremento del tipo de cotizacion de 1,5%, es decir, el tipo de cotizacion pasa
del 28,30% al 29,80%. Por ejemplo, el trabajador auténomo que tenga la base minima de cotizacién (740,70) pagara una cuota de 220,73 (hasta
ahora pagaba 209,62) y el que tenga la base maxima (2652) pagara una cuota de 790,30 (hasta ahora pagaba 750,52).

Todos los trabajadores auténomos que no tuvieran domiciliado el pago de los boletines de cotizacion, tienen que haber recibido por correo de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, los nuevos holetines de los meses de Noviembre y Diciembre con la nueva cuota a ingresar. (Si todavia
no los han recibido les rogamos que se pongan en contacto con nosotros).

Por el contrario, los trabajadores autdnomos que tengan domiciliados los boletines de cotizacion, automaticamente a partir del mes de noviembre
se le cargaran las nuevas cuotas en el nimero de cuenta facilitado para ello.

COBERTURA POR CONTINGENCIAS PROFESSIONALES-ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES
(entrada en vigor el 01/01/2004)

El concepto de accidente de trabajo para el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos no es el mismo que para el Régimen General de la
Seguridad Social, pues se entiende que es aquel que se produce como consecuencia directa e inmediata del trabajo que se desarrolla. A
diferencia del Régimen General, en el RETA se excluyen los accidentes de trabajo “in itinere”, que son los ocasionados al ir o al volver del lugar de
trabajo.

Los auténomos que tengan cubierta la prestacion econémica por incapacidad temporal podran optar, en un periodo de dos meses a partir del 01
de Enero de 2004 y con la misma Mutua que tengan cubierta la incapacidad temporal, a incorporar y cotizar la proteccion para las contingencias
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales aplicando la tabla de tipos y epigrafes especifica del anexo 2 del RDL 2/2003. Si desean
cambiar de Mutua debera solicitarse por escrito antes del 30 de Septiembre de cada afio, surtiendo efectos el primer dia del mes de Enero del afio
siguiente.

Si se cotiza por esta contingencia y la incapacidad temporal se produce a causa de un accidente de trabajo o enfermedad profesional, el derecho
al subsidio nace el dia siguiente de la baja percibiendo desde ese dia el 75% de la base reguladora. Ademas de este subsidio se tiene derecho
a prestaciones por incapacidad permanente, prestaciones por muerte y supervivencia e indemnizaciones a tanto alzado por lesiones permanentes,
siempre que la incapacidad se origine como consecuencia de un accidente de trabajo o enfermedad profesional.

Si desean mas informacion o bien acogerse a la proteccion de dichas contingencias, les rogamos que pasen por nuestras oficinas antes del 15 de
Febrero de 2004, y les calcularemos la cuota de auténomos que tendria que pagar si opta por dicha cobertura en funcién a su base reguladora y a
la actividad profesional que desarrollen.

Quedamos a su disposicion para cualquier duda o aclaracion.
Atentamente,

Gestoria administrativa - Assessorament fiscal i comptable - Assessorament laboral i jurfdic - Corredoria d'assegurances
Montpalau, 6 - Ir - 08397 PINEDA DE MAR (Barcelona) - Tel. 93 767 O5 50 - Fax 93 762 66 63 - e-mail: dp@duranpons.com




